ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA
CNPJ: 03.579.836/0001-80

LEI N° 4.502, DE 05 DE JUNHO DE 2023

Diario Oficial de Contas do TCE/MT n° 2995, 06/06/2023

“Altera dispositivos e anexos da Lei
Municipal n° 2545/2009 e da outras
providéncias.”

Autoria: Poder Legislativo

Mesa Diretora e diversos vereadores

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, tendo em vista o
que dispde o Art. 36 da Lei Organica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal sanciona a
seguinte lei:

Art. 1° Fica criado o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Legislativo Nivel I, cuja especificagdes ficardo estabelecidas no anexo I desta
Lei.

Art. 2° Fica alterado o quantitativo do cargo de provimento em
comissao de Assessor Administrativo para 3 (trés) vagas.

Art. 3° O anexo II da Lei 2545/2009, que trata dos Cargos de
provimento em Comissdo da Camara Municipal de Alto Araguaia, passa a vigorar
conforme o II desta Lei.

Art. 4° Esta lei entra em vigor a partir da sua publicacao.

Alto Araguaia - MT, 05 de junho de 2023.

GUSTAVO DE MELO ANICEZIO
Prefeito Municipal

AV. CARLOS HUGUENEY, 572 - CENTRO, CEP. 78.780-000 - TEL/FAX. (66) 3481 —1165/1006



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA
CNPJ: 03.579.836/0001-80

ANEXO 1

CLASSE: ASSESSOR LEGISLATIVO NIVEL I
NIVEL: ENSINO MEDIO COMPLETO
SERVICO: ESPECIFICO

DESCRICAQO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Assessorar diretamente no processo
legislativo; dar conhecimento aos vereadores sobre matérias que serdo apreciadas em
plendrio; efetuar revisdo dos projetos de leis, resolugdes, decretos legislativos, indicagdes,
pedidos de providéncias, pedidos de informagdes, requerimentos, para que estejam em
conformidade com o estabelecido pelo Regimento Interno; Verificar as fases necessarias
ao correto desenvolver do processo legislativo. Alimentar o site da Camara Municipal,
acerca de todo tramite do processo legislativo. Outras funcgdes determinadas pelo
Presidente da Camara Municipal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Acompanhar todo trimite dos
Projetos de Leis, Projeto de Resolucao e demais normas. Acompanhar os projetos a partir
do protocolo. Encaminhar projetos para as respectivas comissdes. Informar os vereadores
sobre os prazos para emissdo de parecer. Acompanhar os prazos regimentais. Redigir
cartas, oficios e outros expedientes necessarios; Prolatar informacdes sumdrias; Escriturar
e controlar o movimento dos processos; colaborar em pesquisas e estudos estatisticos
acerca dos projetos desta Casa de Leis; Informar acerca do processo legislativo. Nutrir o
site da Camara das fases do processo legislativo. Informar os vereadores sobre os projetos
em tramitacdo. Executar outras tarefas correlatas por determinacio do Presidente da Casa.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:
a) Escolaridade: ensino médio completo;
b) Habilitacdo funcional: prova de estar regularmente habilitado para o exercicio da
profissao.

FORMA DE RECRUTAMENTO: livre escolha da Presidéncia da Camara, dentre
pessoas que preencham os requisitos para o recrutamento.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA
CNPJ: 03.579.836/0001-80

ANEXO II
ORDEM DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO VENCIMENTO QDE
1 Assessor Legislativo CcC-03 1.620,00 1
2 Assessor Legislativo Nivel 1 CC-08 2.500,00 1
3 Assessor Administrativo CC-06 1.620,00 3
4 Chefe de departamento pessoal CC-07 1.620,00 1
5 Assessor Parlamentar da Presidéncia CC-02 2.500,00 1
6 Assessor Parlamentar do Vereador CC-01 1.360,00 10
7 Assessor de Comunicagao CC-04 2.100,00 2
8 Assessor de Imprensa CC-05 3.500,00 1
9 Coordenador de Compras CC-07 2.500,00 1
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