ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA
CNPJ: 03.579.836/0001-80

LEI N°4.247, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021.

Diario Oficial de Contas do TCE/MT n° 2122, 10/02/2021.

“Autoriza  contratacdo  tempordria  de
funcionarios  por  excepcional interesse
publico”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, tendo em vista o que dispde o

Art. 36 da Lei Organica Municipal, aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar para atendimento a
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social no Programa Nacional de
Promocdo do Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS TRABALHO e Programa de
Protecdo Especial, os seguintes cargos e quantidades, nos moldes da Lei Municipal n°
2.739/2010, que regulamenta as contratacGes temporarias no ambito do Municipio.

Vagas Cargo Requisito Valor Horas
01 | Coordenador (a) | Ensino Superior Completo. 2.300,00 40
ACESSUAS.
01 | Psicélogo (a) Diploma de Graduacdo em Psicologia,

Certificado e/ou Atestado de Conclusdo
do Curso Superior, expedido por
instituicao de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo | 3.403,04 30
(MEC).

Art. 2° A contratacdo temporaria a que se refere o Art. 1° desta lei sera feita
para atender a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, com as
seguintes atribuices:

| — Coordenador (a) ACESSUAS:

a) Coordenar as ac¢oes do Programa ACESSUAS TRABALHO no ambito
da gestdo municipal.

b) Coordenar o planejamento das atividades que serdo desenvolvidas pela
Equipe de Referéncia.

c¢) Acompanhar aos resultados das metas pactuadas pelo Municipio.

d) Alimentar com informacGes pertinentes o Sistema de monitoramento do
ACESSUAS TRABALHO.

e) Prestar contas dos recursos utilizados.
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Il — Psicélogo (a):

a) Acolhida, oferta de informac@es e realizagdo de encaminhamentos as
familias usuérias do CRAS/CREAS;

b) Realizacdo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as
familias referenciadas na Secretaria de Assisténcia Social,

c) Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CRAS/CREAS;

d) Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagdes de risco;

e) Atendimento as demandas do Programa de Atencdo Especial, Poder
Judiciério, bem como da alta complexidade, como Casa de Apoio e Asilo.

Art. 3° Os contratados no termo dessa Lei, receberdo vencimentos
equivalentes aos cargos iguais ou similares definidos na Lei Municipal n® 2742/2010.

Art. 4° Os cargos mencionados no Artigo I° desta Lei serdo contratados
emergencialmente atraves de Processo Seletivo Simplificado.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Alto Araguaia — MT, 09 de fevereiro de 2021.

GUSTAVO DE MELO ANICEZIO
Prefeito Municipal
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