ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA
CNPJ: 03.579.836/0001-80

CONTRATO 137/2022

CONTRATO DE GESTAO N°137/2022, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE ALTO ARAGUAIA, E O INSTITUTO DE SAUDE
SANTA ROSA, VISANDO o) GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO NA PRESTACAO DE
ACOES E SERVICOS DE SAUDE.

O MUNICIPIO DE ALTO ARAGUAIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
083.579.836/0001-80, situada na Avenida Carlos Hugueney, ® 572 - Centro, Alto Araguaia — Estado e Mato
Grosso, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato Representado pelo seu Prefeito

USTAVO DE MELO ANICEZIO, brasileiro, portador do RG 13712950 SSP/MT e CPF
residente e domiciliado na Rua Benjamin Constant, 321 — Bairro Dom Bosco, Alto Araguaia —

0-000, nesta cidade - no pleno exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE e de outro lado o INSTITUTO DE SAUDE SANTA ROSA,
CNPJ: 08.706.573/0001-47, com sede na Av: Miguel Sutil, n° 8000, Andar Sobreloja, Bairro: Jardim Mariana,
CEP: 78.040-790, Cuiaba-MT, E-mail: helenclarinha25 @ gmail.com, institutosantarosall9@gmail.com, (65) 9
9919-4521, neste ato representada pelo Sr.José Ricardo de Melo, portador da célula de Indentidade RG 1208584
SSP/GO, inscrita no CPF residente e domiciliado na Rua: 03, n° 31, Ed. Sthrfany, Bairro: Jardim
Mariana, CEP: 78040360, Cuiaba-MT, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, considerando tudo
que consta no Edital de Selecdo do Chamamento Piblico n°003/2022, tendo em vista o que dispde a Constituicdo
Federal, em especial seus artigos 196 a 200, as Leis Federais n°. 8080/90, 8142/90 e n°. 8666/93 e alteracdes
posteriores, Portarias de Consolidagdo MS/GM, de 28 de setembro de 2017, assim como demais disposi¢Oes legais
e regulamentares apliciveis a espécie, RESOLVEM celebrar o presente Contrato de Gestdo, que visa o
gerenciamento técnico e administrativo, operacionalizagdo e execugdo das atividades e servigcos de saiide a serem
desenvolvidos no HOSPITAL MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, ficando permitido o uso dos respectivos
equipamentos de satide pelo periodo de vigéncia do presente Contrato de Gestdo, mediante as seguintes cldusulas e
condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Contrato a gestdo técnica e administrativa, operacionalizacdo e
execugdo das agdes e servicos de saide do HOSPITAL MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, de acordo com
as especificagdes e obrigacdes constantes do Edital de Chamamento Puablico n°003/2022, com as condicoes
previstas neste contrato e na Proposta de Trabalho apresentada pela Organizacao Social de Satde.

1.2 Para o alcance de sua finalidade, o presente Contrato de Gestdo especifica, como parte desta
avenga, um Documento Descritivo a ser executado pela CONTRATADA, com metas a atingir, a previsao expressa
dos critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a utilizar, indicadores de verificacio e as atividades a realizar,
com respectivos cronogramas e or¢amentos pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO E VINCULACAO

21 A presente contratagdo, bem como a execugdo deste Contrato de Gestao tem fundamento nas Leis
n° 8.666/93 e nas demais normas que regulamentam o Sistema Unico de Saude.

2.2 Este Contrato de Gestdo guarda conformidade com a Inexigibilidade de Licitacao n° 015/2022,
além do Termo de Referéncia elaborado pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude de Alto Araguaia,
vinculando-se, ainda, ao Documento Descritivo e demais documentos constantes do edital, independentemente de
transcri¢do, fazem parte integrante e complementar deste Instrumento, sujeitando-se as partes as disposi¢des das
Leis n° 8.666/93 e demais legislag@o aplicavel, as cldusulas e condi¢des aqui estabelecidas.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO E VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia INICIAL do Contrato de Gestao é de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, mediante termo aditivo, tudo em
conformidade com a Lei n° 8.666/1993.

3.2 Constitui condi¢do para a prorrogacdo deste Contrato de Gestdo, manter as mesmas condicdes de

validade de sua documentacdo juridica, fiscal, técnica e econdmico-financeira, bem como a manutencdo da
prestacdo dos servicos nos mesmos moldes exigidos no procedimento de Chamamento Publico.

CLAUSULA QUARTA — DO PERIODO DE TRANSICAO

4.1 O periodo de transi¢do serd considerado o periodo a ser estabelecido apds a assinatura do Contrato
de Gestao.
4.2 A CONTRATANTE acompanhard todo o periodo de transicao, por meio de Grupo de Trabalho a

ser constituido para essa finalidade.

4.3 No primeiro més de contrato a CONTRATADA devera se dedicar a estruturagdo administrativa do
Hospital Municipal de Alto Araguaia, realizando as contratacdes, adequagdes e todos os demais atos necessarios
para o cumprimento do objeto deste instrumento. Assim, as metas de produgdo assistencial serdo exigidas a partir
do segundo més contratual.

CLAUSULA QUINTA- DO DETALHAMENTO TECNICO

51 A prestacdo de servicos deverd ocorrer conforme as especificagdes abaixo descritas, competindo a
CONTRATADA:

5.1.1 Prestacdo gratuita e universal dos servi¢os de atencdo a saide aos usudrios, no ambito do SUS e
conforme o Termo de Referéncia;

5.1.2 Aquisi¢do, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares.

5.1.3 Gestdo, guarda e conservacdo do prédio, terreno e dos bens inventariados pelo Municipio,
incluindo os mobilidrios e os equipamentos médico- hospitalares;

5.14 Contratacdo e gestdo de profissionais de todas as dreas concernentes a operacdo do Hospital
Municipal;

5.1.5 Execucdo direta e gestdo, em qualquer caso, dos servigos acessorios necessarios ao funcionamento

do Hospital Municipal, tais como lavanderia, alimentacdo de usudrios e funciondrios, higieniza¢do, seguranca
privada, manejo e destinagdo de residuos hospitalares, Servigos Auxiliares de Diagnose e Terapia (SADT),
conforme estabelecido no Termo de Referéncia;

5.1.6 Implementacdo de processos de Humanizacdo, buscando garantir a universalidade do acesso, a
integralidade do cuidado e a equidade das ofertas dos servicos em satde;
5.1.7 Administracdo da oferta e gestdo de leitos e dos servigos acessorios necessarios ao funcionamento

da unidade, hotelaria, manutengdo predial e de conforto ambiental, engenharia clinica, tecnologia da informacao,
conforme estabelecido no Termo de Referéncia, e nos respectivos Anexos;

5.1.8 Desenvolvimento conjunto, conforme normas, critérios e diretrizes da SMS, de programas e agdes
de saude para prevencio e controle de enfermidades vinculadas a satde.

5.1.9 Funcionamento ininterrupto da unidade hospitalar nas 24 horas do dia e em todos os dias da
semana, incluindo sidbados, domingos e feriados;

5.1.10 Compor a Rede de Atencdo a Satide Municipal, estando articulado com todos os pontos de atencao,
observando os principios, as diretrizes e as competéncias descritas na Politica Nacional de Atencdo Hospitalar
(PNHOSP);
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5.1.11 Atender a populacdo definida, pelo gestor Municipal, responsabilizando-se pelo cuidado com o
paciente, assim como manter vinculo assistencial junto aos servicos para os quais seja referéncia para este
tratamento;

5.1.12 Funcionamento das comissdes obrigatdrias, exigidas pelo Ministério da Saude, Secretarias de
Satide e outras legislagdes vigentes, comprovado por atas ou documentos afins;

5.1.13 Equipe multiprofissional e multidisciplinar que contemple atividades técnico-assistenciais
realizadas em regime ambulatorial e de internagdo, de rotina e de urgéncia;

5.1.14 Realizar encaminhamento de pacientes que requeiram tratamento de maior complexidade
devidamente regulado, aos centros de referéncia.

CLAUSULA SEXTA - DO DOCUMENTO DESCRITIVO

6.10 Documento Descritivo, parte integrante INDISSOCIAVEL, deste Contrato de Gestao serd composto de:

6.1.1 Defini¢do de todas as a¢des e servicos de saude, conforme os eixos de assisténcia, gestio e avaliagao;

6.1.2  Descri¢do da estrutura fisica e tecnoldgica disponiveis para o cumprimento do estabelecido no instrumento
formal de Contratualizacio;

6.1.3 Definicdo de metas fisicas com os seus quantitativos na prestac@o de servicos e acdes contratualizadas;
6.1.4  Defini¢do de indicadores para avaliacdo das metas e desempenho;

6.1.5 Definicdo dos recursos financeiros e respectivas fontes envolvidas na Contratualizagao.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 A CONTRATANTE, além das obrigacdes contidas neste contrato de gestdo por determinacio legal,
obriga-se a:

7.1.1 Disponibilizar de instalagdes fisicas da Unidade Assistencial, montada e organizada, com o devido
controle patrimonial;

7.1.2 Disponibilizar de equipamentos, materiais permanentes e instrumentais adequados;

7.1.3 Realizar repasse dos recursos financeiros a CONTRATADA, de acordo com o estabelecido no Contrato
de Gestdo e demais instrumentos de programacio;

7.1.4 Proceder a publicacdo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial no
prazo legal de 10 dias corridos contados da data de sua assinatura;

7.1.5 Providenciar, anualmente, a consignacdo das dotagdes destinadas a custear este Contrato de Gestdo no
projeto de Lei Orcamentdria, assim como estabelecer a sua previsao no planejamento plurianual do Municipio;
7.1.6 Prestar esclarecimentos e informagdes a CONTRATADA que visem orientd-la na correta prestacdo dos

servicos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer
alterac@o no presente Contrato;

7.1.7 Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da a¢do administrativa e gerencial da contratada com vista a
propiciar condi¢des para o alcance de seus objetivos, assegurando-lhe a necessdria autonomia administrativa;

7.1.8 Realizar o Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato de Gestdo, mediante designacdo formal de
Comissao de Acompanhamento de Contrato (CAC);

7.1.9 Analisar e aprovar os relatérios apresentados pela CONTRATADA, de acordo com o Plano de
Trabalho, quando couber;

7.1.10 Acompanhar e analisar o alcance das metas e as justificativas enviadas pela CONTRATADA, para a

tomada de decisdo sobre alteracdes no Plano de Trabalho ou sua renovacao;
7.1.11 Apoiar o desenvolvimento e aperfeicoamento dos servicos da CONTRATADA, visando ampliacdo do
atendimento aos usudrios do SUS e melhorias do padrio de qualidade das a¢des e servigos de saude.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1Em cumprimento as suas obrigacdes, cabe a CONTRATADA, além de buscar atingir todas as metas, condi¢des
e obrigacdes constantes neste instrumento, bem como os constantes no Documento Descritivo, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto.

8.1.1 Quanto a Assisténcia:
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a) Prestar assisténcia integral aos pacientes conforme protocolos proprios da CONTRATADA validados pela
SMS;

b) Realizar tratamento de complicagdes e intercorréncias que possam ocorrer ao longo do processo assistencial;

¢) Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de Humanizacdo, centrando as diretrizes
assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usudrios, voltadas para a atengc@o acolhedora, resolutiva e
humana;

d) Garantir a realizacdo de atendimento multidisciplinar aos usudrios assistidos, com equipe especializada da
CONTRATADA, conforme quantitativo e categoria profissional definidos pela CONTRATANTE, de forma
ininterrupta;

e) Implementar rotinas e procedimentos especificos do dispositivo de acolhimento como ferramenta de
classificagdo de risco, quando houver necessidade;

f) Realizar tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de assisténcia;

g) Realizar tratamentos concomitantes necessarios diferentes dos prescritos para a condi¢io mérbida motivadora
do atendimento médico inicial, dentro de seu perfil e capacidade operacional;

8.1.2 Fornecer:

a) Atendimento Médico continuo nas 24h;

b) Assisténcia de Enfermagem continua nas 24h;

c) Assisténcia Fisioterdpica;

d) Assisténcia psicoldgica e social ao usuario e aos familiares;

e) Sangue e hemoderivados;

f) Servicos de Esterilizacdo dos Materiais Médicos, tanto de materiais termorresistentes quanto de materiais
termos sensiveis;

g) Gazes medicinais;

h) Coleta, transporte e tratamento de residuos;

i) Exames de Imagem (radiografia, ultrassonografia e tomografia computadorizada);

j) Exames laboratoriais, incluindo o SARS-CoV-2 (CORONAVIRUS COVID-19) — pesquisa por RT — PCR e
sorologia IgM/IgG;

k) Servicos de Transporte inter-hospitalar em caso de transferéncia ou exames em outras instituicdes de usudrios
criticos e semicriticos em ambulancia apropriada, disponibilizada pela SMS, devidamente equipada, com tripulagio
devidamente treinada, sem prejuizo ao atendimento praticado no Hospital;

1) Nutri¢do dos usudrios em observagdo e dos acompanhantes, quando aplicavel, dentro de padrdes adequados de
qualidade;

m) Realizar tratamento medicamentoso requerido durante o processo de internacdo. A dispensacdo de
medicamentos deverd realizar-se através de dose individualizada por hordrio e sistema distribuicdo de
medicamentos por dose unitaria;

n) Realizar procedimentos cirirgicos necessarios ao adequado tratamento dos pacientes, conforme perfil hospitalar
e descrito neste Termo de Referéncia;

8.1.3 Prestar servicos Hospitalares conforme objeto do Contrato de Gestdo, através do desenvolvimento de
técnicas modernas e adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a manutengao fisica da
unidade hospitalar, além do provimento de Recursos Humanos qualificados, insumos (materiais) e medicamentos
necessdrios a garantia do pleno funcionamento do Hospital Municipal de Alto Araguaia;

8.14 Garantir que a equipe de saude serd integralmente responsdvel pelo usudrio a partir do momento de sua
chegada, devendo proporcionar um atendimento acolhedor e que respeite as especificidades socioculturais;

8.1.5 Garantir a gratuidade das acdes e dos Servigcos de Satide ao usudrio, executados no ambito do SUS;

8.1.6 Cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade da assisténcia;

8.1.7 Utilizar diretrizes terap€uticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;

8.1.8 Assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na (PNHOSP);

8.1.9 Contribuir para investigacdo de eventuais dendncias de cobranga indevida feita a pacientes ou seus
representantes, por qualquer atividade prestada pelo Hospital, em razio da execucdo do objeto do presente
instrumento;

8.1.10  Alimentar os sistemas de notificagdes compulsdrias conforme legislagdo vigente, incluindo a notificacdo
de eventos adversos relacionados a assisténcia em satide que porventura sejam diagnosticados na Unidade.

8.1.11 Manter regularmente os servigos solicitados e o ndmero de trabalhadores suficientes, devendo
responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes de faltas de quaisquer profissionais.
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8.1.12  Afixar em local visivel e de circulagdo dos usudrios aviso de sua condi¢do de entidade integrante do SUS
e da gratuidade dos servigos prestados nessa condi¢@o.

8.1.13  Manter o padrio de qualidade dos servigos prestados, instalagdes, atendimento profissional, entre outros,
de acordo com o que preconiza as normas do SUS, atendendo os usudrios com dignidade e respeito de modo
universal e igualitario.

8.1.14  Solicitar o preenchimento dos campos referentes ao Contrato de Gestao no Sistema de Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Satide (SCNES).

8.1.15 Implantar as acdes previstas na Se¢do I do Capitulo VIII do Titulo I da Portaria de Consolidag@o n°® 5, que
estabelece o Programa Nacional de Seguranga do Paciente.

8.1.16  Utilizar-se de parque tecnoldgico e de estrutura fisica permitida pela CONTRATANTE, com perfil
assistencial requerido, com ambiéncia humanizada e segura para os usudrios, acompanhantes e trabalhadores, de
acordo com instrumento formal e contratualizagdo, respeitada a legislagdo especifica.

8.1.17  Assegurar o desenvolvimento de educacdo permanente para seus trabalhadores.

8.1.18  Avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das agdes e servicos por meio de indicadores quali-
quantitativos estabelecidas no instrumento formal de contratualizagao.

8.1.19 Realizar avaliagdo dos usudrios e dos acompanhantes, disponibilizando questiondrio de verificacdo do
grau de satisfacao.

8.1.20  Alimentar e/ou fornecer dados para alimentacdo dos Sistemas de Informacdo utilizado pela rede
municipal de satide, assim como todos os Sistemas de Informacdo do Ministério da Satdde, cumprindo as regras de
alimentacdo e processamentos dos sistemas:

8.1.21 Informar, mensalmente, a producdo ambulatorial e hospitalar da unidade nos Sistemas Oficiais de
Informacdo do Ministério da Sadde — Sistema de Informacdo Ambulatorial (BPA/SIA/SUS) e Sistema de
Informacdo Hospitalar (SISAIH/SIHD/SUS).

8.1.22  Permitir o livre acesso da Comissao instituida pela CONTRATANTE, em qualquer tempo e lugar, a todos
os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com este instrumento, quando em missdo de fiscalizacdo ou
auditoria.

8.1.23  Participar da Comissdo de Acompanhamento de Contrato (CAC);

8.1.24  Acompanhar os resultados internos, visando a seguranca, efetividade e eficiéncia na qualidade dos
servicos prestados;

8.1.25 Todas as despesas decorrentes da contratacdo, inclusive materiais de consumo e medicamentos, bem
como encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, comerciais e tributdrios decorrentes da execugdo do contrato,
ficardo exclusivamente a cargo da CONTRATADA, cabendo-lhe, ainda, a inteira responsabilidade (civil e penal),
por quaisquer acidentes de que possam vir a ser vitimas os seus empregados quando em servico, bem como por
quaisquer danos ou prejuizos porventura causados a terceiros e a Secretaria Municipal de Saide;

8.1.26  Implantar, apés prévia aprovacdo da SMS, um modelo normatizado de pesquisa de satisfagdo pds-
atendimento;

8.1.27 Realizar seguimento, andlise e adocdo de medidas de melhoria diante das sugestdes, queixas e
reclamacdes que receber com respostas aos usudrios, no prazo maximo de 30 dias uteis;

8.1.28 Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servicos, nos fluxos de atencdo
estabelecidos, nem na estrutura fisica da unidade que venha interferir no objeto do Contrato, sem a prévia ciéncia
da CONTRATANTE;

8.1.29  Prestar todos os esclarecimentos e informacdes que forem solicitados pela CONTRATANTE, de forma
clara, concisa e l6gica, atendendo de imediato as reclamacdes;

8.1.30  Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no
decorrer do Contrato de Gestdo, e disponibilizar extrato mensalmente 8 CONTRATANTE.

8.1.31 Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards junto as reparticdes competentes,
necessarios a execucdo dos servigos objeto do presente Contrato de Gestao.

8.1.32  Responder pelos danos causados diretamente a Administracio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, durante a execucdo do objeto, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo CONTRATANTE;

8.1.33  Arcar com todos os encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislacdo vigente, e de quaisquer outros
em decorréncia da sua condi¢cdo de empregadora, no que diz respeito aos seus colaboradores;

8.1.34  Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, quanto a prestacdo dos servicos
objeto desta contratacao.
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8.1.35 Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade nos servigcos e prestar 0s
esclarecimentos julgados necessarios.

8.1.36  Respeitar e fazer cumprir rigorosamente, por parte dos profissionais disponibilizados na execu¢do do
presente contrato, as Leis, Portarias e determinacdes das Autoridades Publicas competentes com relacdo aos
assuntos pertinentes ao objeto deste contrato, como também, quanto ao cumprimento da Legislacdo Trabalhista
aplicdvel entre o Hospital e seus empregados

8.1.37 Deverd proceder as correcdes que se tornarem necessdrias a perfeita realizacdo do objeto contratado,
executando-o em perfeitas condigdes e de acordo com a fiscalizagdio da CONTRATANTE.

8.1.38  Considerar que as acdes de fiscalizacio da Secretaria Municipal de Saide ndo exoneram a
CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIDADE DA ORGANIZACAO SOCIAL PELOS ATOS DE SEUS
EMPREGADOS E DE TERCEIROS POR ELA CONTRATADOS.

9.1A CONTRATADA sera responsidvel exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano causado por seus
agentes 2 SMS de Alto Araguaia ou a terceiros na execu¢do do Contrato de Gestdo, ndo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou pelo acompanhamento da execugdo por 6rgao da Administragao.
E ainda:

9.1.1 A CONTRATADA também serd a exclusiva responsdvel por eventuais danos oriundos de relagdes com
terceiros, como por exemplo, fornecedores e prestadores de servigos.

9.1.2 Os profissionais contratados pela CONTRATADA para a prestacdo dos servicos de satide deverdo ter
comprovada capacidade técnica, com formacdo adequada ao servico desempenhado, e estar em dia com suas
obrigacdes junto aos conselhos de classe;

9.13 Os profissionais responsdveis pelos servicos médicos deverdo ter formag¢do de medicina, em nivel
superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo, devendo ainda estar registrados no respectivo
conselho profissional;

9.14 Os profissionais responsdveis pelos servicos de enfermagem deverdo estar registrados no respectivo
conselho profissional, e, ainda, possuir formacdo de enfermagem, em nivel superior, por instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educacdo, ficando vedada a contratagao de Técnicos de Enfermagem como substitutos para a
realizacdo das atividades especificas de Enfermeiro;

9.1.5 Os demais profissionais envolvidos diretamente na prestagdo dos servigos de atengdo a satde deverdo
estar registrados nos respectivos conselhos profissionais e atender as normas e requisitos préprios, conforme a
regulamentac¢do do Ministério da Satide;

9.1.6 Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-do pelas normas de direito privado, ndo se
estabelecendo relacdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder Piblico;

9.1.7 Haverd cedéncia de servidores da area da saiide para composi¢cdo do quadro funcional do Hospital
Municipal, conforme descriminado no Anexo I do termo de referencia.

9.1.8 A SMS podera solicitar, a qualquer tempo, informagdes sobre a contratagiio de terceiros para a execucio
dos servicos do Contrato de Gestao, inclusive para fins de comprovacdo das condi¢des de capacitacdo técnica e
financeira.

9.1.9 A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execu¢do do Contrato, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade 8 CONTRATANTE,
exceto os encargos dos servidores cedidos pela CONTRATANTE, este fica sob a responsabilidade da SMS.

9.1.10  Todos os empregados e terceiros contratados pela CONTRATADA deverdo portar identificacdo (crachds)
e estar devidamente uniformizados quando estiverem no exercicio de fungdes nas dependéncias da Unidade.

9.1.11 A CONTRATADA devera dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus profissionais em caso
de faltas, de forma a ndo interromper ou prejudicar os servigos prestados a populacdo;

9.1.12  Todos os profissionais deverdo passar por atividades de educagdo permanente em saude, incluindo cursos
de atualizag¢do, com comprovacao de frequéncia ou certificado;

9.1.13  Responsabilizar-se civil e criminalmente perante os usudrios, por eventual indenizacdo de danos materiais
e/ou morais decorrentes de ac¢do, omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos praticados
por profissionais, subordinados a CONTRATADA, no desenvolvimento de suas atividades.
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CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Os recursos financeiros para a execug¢do do objeto do Contrato de Gestdo serdo repassados para a
CONTRATADA mediante transferéncias oriundas da CONTRATANTE, sendo permitido &8 CONTRATADA o
recebimento de doacdes, auxilios, contribui¢des e subvencdes de outras instituicdes nos termos de seu Estatuto
Social.

10.2 As transferéncias financeiras serdo realizadas mediante ordem bancaria, em moeda corrente, devendo ser
desembolsado pela CONTRATANTE até o 10° (décimo) dia de cada més o valor correspondente.

10.3 Para a execucdo do objeto do contrato no periodo anual, a CONTRATANTE transferird a
CONTRATADA, no prazo e condi¢cdes constantes neste instrumento e seus anexos, o valor liquido de R$
11.075.873,84 (onze milhoes setenta e cinco mil oitocentos e setenta e trés reais e oitenta e quatro centavos),
destinados ao custeio dos servigcos de saide no periodo de 12 (doze) meses, sendo que as liberagdes deverdo ser em
parcelas mensais e sucessivas no valor de R$ 922.989,49 (novecentos e vinte e dois mil novecentos e oitenta e
nove reais e quarenta e nove centavos), mediante ao detalhamento financeiro do quadro abaixo:

Previsao Orcamentaria | Valor Mensal |  Valor Total
Fonte:16000000604 Federal
Média e Alta Complexidade (MAC/MS) Ambulatorial
e Hospitalar
Fonte: 15001002000 Municipal

R$ 55.039,47 R$ 660.473,64

Fundo Municipal de Alto Araguaia (complementacao

. R$ 867.950,02| R$ 10.415.400,20
com Recursos Proprios)

Total Geral R$ 922.989,49 | R$ 11.075.873,84

104 Enquanto néo for conhecido o resultado dos servicos previstos na cldusula 1 deste instrumento, estima-
se para efeito de empenho prévio o valor de R$ 3.691.957,96, conforme quadro abaixo:

Valor Total para

Previsiao Orcamentaria Valor Mensal 2022

Fonte:16000000604 Federal Red. 974

Média e Alta Complexidade (MAC/MS) Ambulatorial
e Hospitalar

Fonte: 15001002000 Municipal Red. 973

R$ 55.039,47 R$ 220.157,88

Fundo Municipal de Alto Araguaia (complementacao

. R$ 867.950,02 R$ 3.471.800,08
com Recursos Proprios)

Total Geral R$ 922.989,49 | RS 3.691.957,96

10.5 Os recursos financeiros transferidos pelo Municipio a execucdo do objeto deste Contrato de Gestdo
serdo movimentados em conta banciria especifica e exclusiva vinculada a este contrato, a ser aberta pela
CONTRATADA, de modo que os recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos proprios da
CONTRATADA. Todos os pagamentos das despesas referentes a execugdo deste Contrato de Gestdo deverdo ser
realizados através da conta exclusiva.
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10.6 Os recursos financeiros que forem repassados pelo Municipio ou adquiridos em virtude do Contrato de
Gestao, originados por incremento de teto MAC, incentivos Federais e/ou Municipais e/ou referente as acdes
financiadas pelo Fundo de Acdes Estratégicas e Compensacdes- FAEC deverdo estar vinculados ao cumprimento
de metas pactuadas, conforme avaliacdo da Comissdo de Acompanhamento de Contrato (CAC).

10.7 A CONTRATANTE fica autorizada a realizar transferéncias bancarias com a finalidade investimento
(predial e aquisi¢do de novos equipamentos) a CONTRATADA, mediante a solicitacdo e justificativa emitida pela
CONTRATADA, e ainda, condicionada a apresentacio e aprovacdo de 03 (trés) orcamentos que comprovem o
menor preco para execucio do plano de aplicacgdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 O primeiro repasse de recurso serd realizado no prazo maximo de até 05 (cinco) dias tteis a contar da data
de assinatura do Contrato de Gestao, referente ao primeiro més INICIAL de execugdo do contrato.

11.1.1 As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverdo ser objeto de ajustes nos
demonstrativos do més subsequente.

11.1.2 Os demais pagamentos serdo efetuados em parcelas mensais, mediante apresentacdo de
prestacdo de contas e relatérios dos indicadores de produtividade.

11.1.3 Devera ser restituido ao Poder Pidblico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de encerramento do Contrato de Gestao.

11.14 No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a

CONTRATANTE os legados ou doacdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens méveis e imobilizados
instalados nos equipamentos de satide, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacio de servigos de
assisténcia a satdde cujo uso dos equipamentos lhe fora permitido.

11.1.5 Os recursos destinados aos pagamentos das verbas rescisorias, férias e 13° saldrios, deverdo ser
depositados em um FUNDO DE RESERVA, a qual a Organizacdo Social somente poderd utilizar nos casos
expressamente previstos na cldusula do contrato de gesto.

11.2 Os recursos financeiros destinados ao cumprimento do objeto do Contrato seguirdo por meio das
Dota¢des Orgamentarias abaixo especificadas, observando os valores dispostos no item 10.1:

08 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

08 .001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302.0008.2077 - MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL

3350.85.00.00 - CONTRATO DE GESTAO

Fonte:15001002000 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos — SAUDE
Reduzido: 973

08 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

08 .001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302.0008.2077 — MANUTENCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL

3350.85.00.00 - CONTRATO DE GESTAO

Fonte:16000000604 - S ervicos Piiblicos de Satide — Bloco Atengio de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar

Reduzido: 974

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FUNDO DE RESERVA LEGAL

12.1 A CONTRATADA devera formar um fundo de reserva legal, com os recursos financeiros de custeio,
devendo, mensalmente, efetuar depdsito correspondente ao percentual minimo de 3% (tré€s por cento), sendo este
em moeda corrente, mediante aplicagdo financeira, podendo ser destinado para: provisdes, rescisdes e reclamatorias
trabalhistas, acdes judiciais que se prolonguem no decurso do tempo, mesmo apds o término do contrato de gestao,
bem como em situa¢des consideradas excepcionais, devendo neste caso ser analisado e autorizado pela Secretaria
Municipal de Saude.
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12.2 A CONTRATADA devera apresentar junto a prestacdo de contas contdbil mensalmente o extrato da
conta destinada ao fundo de reserva legal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUPERVISAQO, FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO
CONTRATO.

13.1 A supervisdo médica serd realizada mensalmente por profissional médico designado pela SMS para tal
funcio, este realizard autorizacdo de AIH e supervisdo dos servigos assistenciais prestados no ambito do Hospital
Municipal de Alto Araguaia.

13.2 O acompanhamento e avaliagio do Contrato de Gestdo serd realizado por uma Comissdo de
Acompanhamento de Contrato (CAC), especialmente constituida para tal fim, composta minimamente por
servidores da Secretaria Municipal de Sadde de Alto Araguaia, Conselho Municipal de Saide — CMS e
Organizag@o Social de Satide contratada, previamente designados e com a atribuicdo de avaliar, acompanhar e
avaliar as metas contratuais, sem prejuizo da acio institucional dos demais 6rgaos normativos, de controle interno e
externo.

13.3 A fim de complementar o acompanhamento do contrato de gestdo fica designada a Servidora Neusa
Maria Alves de Oliveira (fiscal), e a servidora Debora Virginia Borges de Vilhena (suplente), para ocupar a
funcdo de Fiscal de Contrato, que além de realizar a interlocu¢do com a CONTRATADA, poderd vistoriar a
unidade para verificar a operacionaliza¢do dos servigos, observando os atendimentos, a presenga dos profissionais
contratados e escalados, o abastecimento de medicamentos e insumos, as condicdes da estrutura fisica e dos
equipamentos.

134 Todas documentacio relativa a prestacdo de contas, metas e indicadores de desempenho pactuados no
Contrato de Gestdo e no Documento Descritivo serdo avaliados periodicamente pelo departamento de regulacio e
atencdo especializada da Secretaria Municipal de Saide, bem como pela Comissdo de Acompanhamento de
Contratos (CAC).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

14.1 A Prestacdo de Contas devera ser apresentada mensalmente até o 5° (quinto) dia util do més subsequente
ao més consignado, através de relatério pertinente a execugdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhados dos demonstrativos financeiros
referentes aos gastos e receitas efetivamente realizados.

14.2 A CONTRATADA encaminhara a CONTRATANTE toda e qualquer informacdo solicitada, na
formatacio e periodicidade por esta determinada. As informagdes MINIMAS solicitadas referem-se aos aspectos
abaixo relacionados:

a) Relatério de viagens ocorridas no més anterior, identificando o usudrio (nome completo e numero de Cartdo
SUS), data do transporte, o motivo da viagem, o tipo de transporte utilizado, simples, bédsico ou avancado e o
destino.

b) Escala de profissionais (equipe médica e de enfermagem) designados para os servicos de remocao;

c) Relatério de gestdo que demosntra a execugcdo das metas quantitativas e qualitativas assinado pelo(a)
responsdavel da CONTRATADA,;

d) Relatérios e/ou atas de reunides das Comissoes instituidas e em funcionamento;

e) Relatério do Setor de Ouvidoria evidenciando o quantitativo de reclamagdes e resolugdes de queixas; e Pesquisa
de satisfagc@o do usudrio.

f) Protocolo de atualizagdo do CNES.

g) Relatérios de produgdo evidenciando os atendimentos ambulatoriais e hospitalares realizados no més de
referéncia (por tipo e/ou especialidade dos servicos assistenciais prestados).

h) Rela¢do de funciondrios ativos e desligados, folha analitica, folha sintética, comprovac¢do de pagamento da
folha, comprovacgdo de pagamento dos encargos sociais e trabalhistas, escalas de servigo;

i) Relatério da execugdo financeira, extrato da conta exclusiva, fluxo de caixa da competéncia da prestacio, notas
fiscais e comprovantes de pagamentos dos prestadores de servigos e fornecedores de materiais, medicamentos e
insumos.

AV. CARLOS HUGUENEY, 572 - CENTRO, CEP. 78.780-000 - TEL/FAX. (66) 3481 — 1165/1006



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA
CNPJ: 03.579.836/0001-80

J) Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA apresentara ao 6rgdo supervisor a prestacio de contas,
contendo, em especial, relatério de gestdo, balanco e demonstrativos financeiros correspondentes, devendo ser
elaborada em conformidade com o Contrato de Gestao e demais disposi¢cdes normativas sobre a matéria.

14.1 Em relagdo ao RATEIO DE SEDE, deve se observar que as despesas classificadas como rateio da sede
da Organizag@o Social de Satde ficam limitada entre 3% até 5% do valor mensal do contrato de gestdo, e devera
atender aos critérios de rastreabilidade, clareza, desdobramento analitico de sua composi¢c@o e proporcionalidade,
em nome da ECONOMICIDADE DA GESTAO.

14.2 Eventuais excedentes financeiros do Contrato de Gestdo ao final do exercicio, apurados no balanco
patrimonial e financeiro da entidade, serdo incorporados ao planejamento financeiro do exercicio seguinte e
utilizados no desenvolvimento das atividades da entidade com vistas ao alcance dos objetivos estratégicos e das
metas do Contrato de Gestdo, apds a devida aprovacdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do
Contrato de Gestao e anuéncia do Gestor Municipal de Satde.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REAJUSTE DE PRECO

15.1 Durante o curso da execucdo do contrato, os valores estipulados somente poderdo ser corrigidos
consoantes as seguintes regras:

15.1.1 Reajuste do custeio: A repactuacdo contratual acontecerd nos casos de variagdes contratuais decorrentes
de acordos e convengdes coletivas, exclusivamente para o grupo de despesa referente a mao de obra. Podendo
ainda, a CONTRATANTE conceder o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial deste Contrato
de Gestao, desde que justificada e comprovada a necessidade, e precedido de aprovacdo do Secretdrio Municipal de
Saide e mediante pareceres favoraveis contdbeis e juridicos.

15.1.2 Reajustamento anual: haverd concessio de reajustamento, mediante a aplicagio do Indice de Precos ao
Consumidor Amplo-Especial. E para os grupos de despesas que representem custeio, ndo inerentes a mao de obra,
ap6s 12 meses de contrato, em caso de prorrogacdo de vigéncia.

15.1.3 Da repactuacdo fisica orcamentdria - A qualquer tempo, com tramitacdo processual coordenada pela
Comissdo de Acompanhamento de Contrato (CAC), que instruird o expediente com dados objetivos indicadores de
necessidade da revisdo das metas, por mudanca de perfil tracado originalmente para a unidade assistencial, ou
mudanga nas demandas e fluxos da Rede de Saide Municipal, especialmente considerado a questdo territorial do
Distrito Sanitario, e dos Programas de Atenc¢do, com evidencia de novas necessidades se sobrepondo as originais,
inclusive com comprometimento nos resultados da assisténcia, situacdo que deve ser avaliada pela 4rea técnica da
SMS, para adequacdo do Plano de Trabalho a ser submetida ao gestor da sadde, tudo dentro dos limites da lei e
regras da administracdo municipal.

15.1.4 Darevisdo de valores orcamentdrios - Dependera de requerimento do interessado, quando visar recompor
o valor de financiamento das atividades que tenha se tornado insuficiente, instruido com a documentagdo que
comprove o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, a ser submetido a administragdo para a devida
avaliacdo de recomposi¢do do valor considerado inadequado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

16.1 O Contrato de Gestdo poderad ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 65 da Lei n°
8.666/1993, por meio de Termo Aditivo ou de Apostilamento, acompanhado das respectivas justificativas
pertinentes, devidamente fundamentados pela area solicitante. E ainda:

16.1.1 O Contrato de Gestao podera ser alterado, mediante revisdo das metas de producdo e dos valores
financeiros inicialmente pactuados, bem como havendo a necessidade de investimentos, desde que prévia e
devidamente justificada, mediante parecer favordvel da drea técnica da SMS/Alto Araguaia e autorizado pelo
Secretério de Municipal de Saude.

16.1.2 Na hipétese de acréscimo de novos servicos, seja por necessidade da demanda, novas habilitacdes ou
quaisquer outras situacdes de interesse publico, esses deverdo ser acrescidos apds manifestacdo das dreas técnicas
da CONTRATANTE e aprovacao da Comissao de Acompanhamento de Contrato - CAC.

16.1.3 Na celebracdo de termo aditivo, quando este implicar em alteragdo de valor, deverd ser analisada a
comprovacdo de regularidade fiscal.
16.1.4 As alteracOes de que tratam os itens acima deverdo ser formalizados por meio de Termo Aditivo ou
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Apostilamento, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente Contrato de Gestao.
16.1.5 Qualquer alteracdo ou modifica¢do das condicdes do ajuste, decorrentes de ma gestdo, culpa ou dolo
da CONTRATADA, podera ensejar a nao dilacdo de prazo, repactuac@o ou renovacao do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO E ENCERRAMENTO CONTRATUAL

17.1 A rescisdo obedecerd as disposi¢des contidas nos artigos 77 a 80 da Lei n°. 8.666/93 e
alteracoes.

17.2 A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista na Legislacdo referente a licitacdes e contratos administrativos.

17.3 Qualquer uma das partes poderd solicitar rescisdo contratual, devidamente formalizada a outra parte
interessada, com 90 (noventa) dias de antecedéncia contados a partir do recebimento da notificacao.

174 Em caso de rescisdo do Contrato de Gestao por parte da CONTRATADA, se a interrupgao das atividades
em andamento puder causar prejuizo a populacdo, a CONTRATANTE poderd exigir o prazo suplementar de até 60
(sessenta) dias para efetiva paralisacdo de prestac@o de servigos, além dos 90 (noventa) dias previstos no pardgrafo
anterior.

17.5 Se nestes prazos a CONTRATADA negligenciar a prestagdo dos servicos ora contratados sofrerd as
penalidades previstas em Lei.

17.6 A observancia dos prazos previstos nesta Clausula ndo impede a responsabilizacdo e penalizacdo da
CONTRATADA pela rescisdo, através de processo administrativo garantindo o contraditério e a ampla defesa.

17.7 Em caso de rescisdo do Contrato de Gestdo por parte da CONTRATANTE, ndo caberd a
CONTRATADA o direito a qualquer indenizacdo, salvo o pagamento pelos servicos prestados até a data da
rescisao.

17.8 Quando do encerramento deste Contrato de Gestdo, independente dos motivos que o ocasionaram,
devera:

I. A CONTRATADA:

a) Apresentar, no prazo maximo de 60 dias, o Relatério de Prestacdo de Contas Final do periodo de vigéncia
do Contrato De Gestao;

b) Devolver a contratante o saldo remanescente da conta bancéria vinculada ao contrato;

c) Devolver a contratante todos os bens méveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido pelos Termos de

Permissao de Uso, bem como aqueles adquiridos em virtude do contrato.
II. CONTRATANTE:

a) Revogar a permissdo de uso do bem publico;
b) Cessar os afastamentos dos servidores publicos colocados & disposi¢do da Organizagdo Social, se houver;
c) Inventariar os bens sob responsabilidade da contratada para execug¢do do objeto contratado, inclusive

daqueles adquiridos em virtude do Contrato de Gestao.

17.9 As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Contrato que deverd conter a data efetiva de
encerramento das atividades, declaracdo de devolucdo dos bens permitidos pelo Municipio e de cumprimento dos
compromissos assumidos pela contratada.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES

18.1 A inexecu¢do ou o inadimplemento total ou parcial, pela CONTRATADA, de clausula ou
obrigacdo constante deste Contrato de Gestdo e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou
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regulamentar pertinente, autorizard a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa em processo
administrativo especifico aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia;

b) Multa no percentual de 3% (zero virgula trés por cento), por ocorréncia, do valor anual deste Contrato de
Gestao, devendo ser recolhido no prazo mdximo de 15 (quinze) dias, apds a notificacio;

¢) Suspensiao temporaria de participar de processos de contratacdo com o Municipio de ALTO ARAGUAIA, por
um periodo ndo superior a 02 (dois) anos.

18.2 A imposicdo das penalidades previstas nesta cldusula dependerd da gravidade do fato que as motivar,
considerada sua avaliacdo na situagcdo e circunstincias objetivas em que ele ocorreu, e dela serd notificada a
CONTRATADA.

18.3 A multa deverd ser aplicada quando houver a aplicacdo por 03 (trés) vezes de adverténcia, podendo a
aplicacdo de a multa chegar a 0,5% (meio por cento) do valor deste Contrato de Gestao.

18.4 Da aplicacdo das penalidades a CONTRATADA terd o prazo de 05 (cinco) dias tuteis para interpor
recurso dirigido ao Secretdrio Municipal Satde, e este terd o0 mesmo prazo para responder. Decorrido esse prazo, a
penalidade passa a ser considerada como aceita na forma como foi apresentada.

18.5 O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado a CONTRATADA, e quando possivel, o
respectivo montante poderd ser descontado das transferéncias devidas em decorréncia da execugdo do objeto
contratual ou de outros créditos da CONTRATADA, garantindo-lhe pleno direito de defesa.

18.6 A imposicdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta cldusula ndo elidird o direito de a
CONTRATANTE exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os
orgaos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do
autor do fato.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA PERMISSAO DE USO DE BENS

19.1 A Permissao de Uso do imével de propriedade do Municipio de Alto Araguaia referente ao Hospital
Municipal e os bens mdveis que o guarnecem, deverd ser realizada mediante a formalizacdo de termo especifico,
apos detalhado inventdrio e identificacdo dos referidos bens, a ser realizada pelo departamento de Patrim6nio da
CONTRATANTE em conjunto com a CONTRATADA.

19.2 O termo especificard os bens e seu estado de conservacdo e definird as responsabilidades da
CONTRATADA quanto a sua guarda e conservagdo. A instalacdo de bens méveis ou imobilizados na unidade
objeto da permiss@o de uso, e as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serdo incorporadas ao patrimdénio
municipal, sem possibilidade de retencio ou retirada sem prévia autorizacdo do Poder Publico.

19.3 Os equipamentos necessdrios para a realizacdo dos servigos contratados deverdo ser mantidos pela
CONTRATADA em perfeitas condicdes;

194 Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura venham a ser adquiridos
com recursos oriundos deste Contrato serdo automaticamente incorporados ao patriménio do Municipio de Alto
Araguaia, hipétese em que a CONTRATADA devera entregar a SMS a documentac@o necessdria ao processo de
incorporacdo dos referidos bens.

19.5 O Termo de permissdo do uso dos bens moéveis e do imével deverd ser confeccionado pelo setor de
Patrim6nio da CONTRATANTE, ap6s o detalhado inventario e identificacdo dos bens.
CLAUSULA VIGESIMA - DAS VEDACOES

20.1 E vedado a CONTRATADA
a. caucionar ou utilizar o contrato para qualquer opera¢do financeira;
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b. interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos
casos previstos em lei.

c. pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a2 empresa privada que tenha em seu quadro societdrio
servidor publico da ativa do 6rgdo CONTRATANTE, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias vigente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA— DOS CASOS OMISSOS E PUBLICACAQ

211 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
estabelecidas, na Lei n° 8.666, de 1993, e demais normas federais de licitacdes e contratos e normas e principios
gerais dos contratos.

21.2 O presente contrato serd publicado sob a forma de extrato, no prazo previsto na legislacdo em vigor, pelo
CONTRATANTE, no Didrio Oficial do Municipio - DOM, conforme determinagdo legal. O contetido do contrato
também sera disponibilizado no Portal da Transparéncia da Prefeitura do Municipio de Alto Araguaia.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

221 Para dirimir quaisquer didvidas ou questdes relacionadas com o Contrato vinculado a esta Licitacdo a
Licitante Vencedora deve se subordinar ao Foro da Justica Comum, da Comarca de Alto Araguaia - MT, excluindo,
por mais privilegiado que for, qualquer outro, desde que ndo possa ser resolvido amigavelmente;

E, assim, por estarem de pleno acordo, apés lido e achado conforme, as partes firmam o presente Contrato, em 04
(quatro) vias, de igual teor e forma, para um sé efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas, que também o
subscrevem.

Alto Araguaia - MT, 01 de setembro de 2022.

Referente ao Contrato 137/2022

PREFEITO MUNICIPAL DE INSTITUTO DE SAUDE SANTA ROSA

ALTO ARAGUAIA CONTRATADA
CONTRATANTE

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:

Referente ao Contrato 137/2022
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